COMMUNIQUE
DE PRESSE

ez

CHAMPAGNE
BOURGOGNE

Dijon, le 09 novembre 2022

DES ATELIERS BUDGETAIRES POINT PASSERELLE ORGANISES
DURANT LES SEMAINES DU SOCIETARIAT DU 12 AU 26 NOVEMBRE 2022.

Les semaines du sociétariat du Crédit Agricole se déroulent du 12 au 26 novembre 2022. Chaque année,
durant ce temps fort national, plusieurs actions et dispositifs sont déployés par les Caisses régionales
dans les territoires. En Champagne-Bourgogne :

A l'occasion des semaines du sociétariat du Crédit Agricole de Champagne-Bourgogne, des ateliers
budgétaires Point Passerelle sont organisés dans chacun des départements de la Caisse régionale.

Chaque atelier se déroulera en présence d’'une dizaine de jeunes, d’administrateurs de Caisses locales,
des conseillers et bénévoles Point Passerelle, et des différentes structures / partenaires : Missions
locales, Ecole de la 2e Chance, Maisons Familiales et Rurales, lycées professionnels...

Les ateliers budgétaires sont animés par les salariés et les bénévoles des Points Passerelle, aupres des
jeunes de 16 a 25 ans afin de les familiariser aux notions budgétaires, bancaires, d'assurance et de
logement. Depuis son lancement en 2015, plus de 650 ateliers ont été animés auprés de plus de 5300
jeunes avec l'outil Kahoot, un questionnaire interactif dans lequel les participants répondent
directement au quizz sur leurs téléphones. Avec ce format de jeu en ligne, I'apprentissage se fait dans
un cadre divertissant et dynamique.

Calendrier :
Dans I'Aube :

- A Troyes, le 16 novembre a 9h30 au siege du Crédit Agricole de Champagne-Bourgogne,
269 Faubourg Croncels.

- A Romilly-sur-Seine, le 18 novembre a 9h30 dans les locaux de I'Ecole de la 2™ Chance,
1 rue Jean Kilisky, Zone Aéromia.

En Cote-d'Or :

- A Dijon, le 18 novembre a 14h au Crédit Agricole de Champagne-Bourgogne, 18 rue Davout.
- A Montbard, le 24 novembre a 14h, a la Mission locale de Montbard, 7 Passage Anatole France.



Dans I'Yonne :
- A Auxerre: le 14 novembre a 14h00 a la Mission Locale, 1 avenue Rodin.
En Haute-Marne :

- A Chaumont, le 21 novembre a 14h a POINFOR, ZI La Vendue, 48 Rue de la Chavoie.
- Alangres, les 22 et 23 novembre a 10h, Centre EPIDE, avenue 21éme RI.

Les semaines du sociétariat, c’est aussi 'occasion de :

Un challenge de marche connectée sera organisé via I'application KIPLIN. Chaque année, il réunit toutes
les générations autour d'un défi solidaire. Administrateurs, collaborateurs, clients, jeunes et moins
jeunes, en équipe, se mesurent, échangent et se motivent grace a I'application digitale.

Tous les pas réalisés par les participants sont convertis en points d’activité puis en euros. Les
participants marchent au profit de la Fondation du patrimoine et de la Fondation Fransylva, qui visent
a collecter des dons afin de financer les actions locales de prévention des incendies, préservation de la
biodiversité et réhabilitation des foréts incendiées en 2022.

Des rencontres avec des acteurs locaux en agence et des animations sur les sites administratifs
d’Auxerre, de Dijon et de Troyes pour les salariés seront également organisées durant cette opération.

A PROPOS DE L'ASSOCIATION POINT PASSERELLE

Le dispositif Point Passerelle est animé par 7 conseillers issus du réseau bancaire du Crédit Agricole
mais aussi par 40 bénévoles, anciens salariés ou administrateurs de Caisse locale de Crédit Agricole.
L'association accompagne depuis 2008 en Champagne-Bourgogne, aussi bien sur le plan humain
gu’économique, les personnes en situation d’exclusion financiére et/ou sociale suite a un accident de
la vie (chdmage, divorce, maladie...).

La volonté des équipes Point Passerelle est avant tout d’offrir un lieu d’accueil et de médiation qui
s’appuie sur le savoir-faire bancaire des conseillers et des bénévoles. Les démarches sont toutes
personnelles et volontaires.

www.pointpasserelle-champagne-bourgogne.fr

A PROPOS CREDIT AGRICOLE DE CHAMPAGNE-BOURGOGNE
LE MUTUALISME, AU CCEUR DES ACTIONS DE LA CAISSE REGIONALE

Le mutualisme est un ensemble de valeurs qui place 'humain au cceur de la vie économique et sociale.
Le Crédit Agricole de Champagne-Bourgogne s'’inscrit dans ce modéle en s’appuyant sur 3 valeurs
fondamentales que sont la responsabilité, la proximité et la solidarité.

Plus de 290 000 sociétaires répartis dans 84 Caisses locales composent aujourd’hui I'organisation
coopérative de la Caisse régionale. lls participent a la politique dynamique menée en faveur de la
relation client et du développement économique local.

Chiffres Crédit Agricole de Champagne-Bourgogne au 31/09/2022
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