
 

 

INDEX 2019 ÉGALITE FEMMES / HOMMES 

 

Conformément à la loi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de 

choisir son avenir professionnel, la Caisse Régionale du Crédit Agricole de 

Champagne Bourgogne a calculé l’index égalité professionnelle entre les 

hommes et les femmes. 

Ainsi, la note au titre de l’année 2019 est de : 87/100.  

 

 

 


