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TOULOUSE 31

FONDATION D’ENTREPRISE DU CREDIT AGRICOLE TOULOUSE 31

LE PREMIER APPEL A PROJETS DE LANNEE DEDIE
AUX JEUNES DE LA HAUTE-GARONNE

Du 27 janvier au 15 mars 2025, la Fondation d’entreprise du Crédit Agricole Toulouse 31
lance son premier appel a projets de I'année, entiérement dédié aux actions en faveur
des jeunes de 15 a 30 ans.

Il s'adresse notamment aux associations et structures éligibles au mécénat de la
Haute-Garonne qui ceuvrent sur des sujets tels que la réussite éducative, I'insertion
professionnelle, la santé et le bien-&tre des jeunes, I'accés a la culture et au sport, le
logement des jeunes et la sensibilisation a I'environnement.

SOUTENIR LES INITIATIVES LOCALES EN FAVEUR DE L'INCLUSION DES JEUNES

Depuis de nombreuses années, le Crédit Agricole Toulouse 31 s'engage activement en faveur des
jeunes en soutenant des initiatives qui favorisent leur insertion professionnelle, leur autonomie
financiere et leur développement culturel.

A travers la Fondation d'entreprise, la banque souhaite aller plus loin en offrant la possibilité aux
associations et aux structures locales de développer pleinement leurs projets.

» LE MOT DU PRESIQENT DE LA FONDATION
D’ENTREPRISE DU CREDIT AGRICOLE TOULOUSE 31

« Cet engagement est essentiel pour permettre a la jeunesse de se
préparer sereinement a l'avenir en lui offrant des outils et un soutien
concret pour qu'elle puisse s'épanouir dans un environnement
économique en constante évolution. »

Nicolas Mauré




LATTENTION PORTEE A SIX PROBLEMATIQUES DU QUOTIDIEN

La Fondation s’engage a étudier les projets présentés par les porteurs de projets collectifs, résidant
en Haute-Garonne dont le projet bénéficie aux territoires ou aux habitants de la Haute-Garonne.

Elle portera une attention particuliere aux initiatives répondant a l'une des six problématiques
suivantes :

1. Jeunesse et réussite éducative

Objectifs : Soutenir les jeunes dans leur parcours éducatif, favoriser leur réussite scolaire et leur
épanouissement personnel.

Exemples de projets : Accompagnement scolaire, tutorat, programmes de soutien a la scolarite,
projets d’insertion par I'éducation, accessibilité au numérique.

2. Insertion professionnelle

Objectifs : Aider les jeunes a s'intégrer dans le monde du travail, a développer leurs compétences
et a accéder a des opportunités professionnelles.

Exemples de projets : Formations qualifiantes, stages, mentorat professionnel, accompagnement
a l'emploi, dispositifs d'insertion pour les jeunes en difficulté, aide a la rédaction de CV,
accompagnement aux formalités pour entrer dans la vie active.

3. Santé et bien-étre des jeunes

Objectifs : Promouvoir la santé physique et mentale des jeunes, prévenir les comportements a
risque et améliorer leur qualité de vie.

Exemples de projets : Actions de prévention en santé mentale, campagnes de sensibilisation
a la santé (addictions, nutrition, etc.), soutien psychologique, prévention des comportements a
risque (addictions : drogues, alcool, tabac, jeux vidéo) et actions favorisant le lien social, I'écoute,
I'orientation des jeunes victimes de discrimination et de violence.

4. Accés a la culture et au sport

Objectifs : Encourager l'accés des jeunes a des pratiques culturelles et sportives, sources
d'épanouissement, de cohésion et d'intégration.

Exemples de projets : Initiatives sportives pour les jeunes, programmes d'acces a la culture,
festivals, ateliers artistiques et créatifs, soutien a des projets de loisirs éducatifs.

5. Logement des jeunes

Objectifs : Accompagner les jeunesdansleuraccésaunlogementstable etadapté, particulierement
pour ceux en situation de précarité.

Exemples de projets : Aide a l'accés au logement, dispositifs d'hébergement temporaire
ou d'insertion, accompagnement des jeunes dans leur recherche de logement (formalités
administratives, demandes de caution ...).

6. Sensibilisation a I'environnement

Objectifs : Sensibiliser les jeunes aux enjeux environnementaux et les encourager a adopter des
comportements responsables et durables.

Exemples de projets : Ateliers de sensibilisation au développement durable, projets
d'écocitoyenneté, actions de nettoyage, initiatives pour la transition énergétique.




COMMENT CANDIDATER ?

Lappel a projets est ouvert du 27 janvier 2025 au 15 mars 2025 a toutes les associations
ou structures éligibles au mécénat, ayant au moins un an d'existence juridique a la date de
lancement de l'appel a projets et dont le projet bénéficie aux jeunes du territoire de la Haute-
Garonne.

Les dossiers sont a déposer exclusivement en ligne, sur la page : www.credit-agricole.fr/ca-
toulouse31/particulier/espace-societaire/projets-mecenat.html

LE CALENDRIER DES APPELS A PROJETS 2025

Les comités se réunissent 3 fois par an. La date limite d'envoi des dossiers est fixée au :
* Dimanche 16 mars 2025 pour le 1¢" Comité d'attribution,
* Dimanche 1¢r juin 2025 pour le 2¢ Comité d'attribution,

* Dimanche 16 novembre 2025 pour le 3¢ Comité d'attribution.

A PROPOS DE LA FONDATION D’ENTREPRISE DU CREDIT AGRICOLE TOULOUSE 31

La Fondation d'entreprise Crédit Agricole Toulouse 31 a pour objet de soutenir, dans le cadre général,
juridique et fiscal du mécénat, des actions relevant de I'animation du territoire de la Haute-Garonne.

Elle intervient sur 4 axes prioritaires : I'environnement et la transition énergétique, la cohésion et
I'inclusion sociale, les transitions agricoles et agroalimentaire et la santé et le bien vieillir.

Depuis 2006, elle a soutenu plus de 1 000 initiatives. En 2024, elle a accompagné 15 projets, dont
8 sur la thématique de la cohésion et de l'inclusion sociale, 2 sur I'environnement et la transition
énergétique, et 5 sur la santé et le bien vieillir pour un montant total de 85 000 €.

A PROPOS DU CREDIT AGRICOLE TOULOUSE 31

Premier partenaire de I'’économie départementale, le Crédit Agricole Toulouse 31 apporte ses services
a un habitant sur trois et un tiers des entreprises en Haute-Garonne. Banque coopérative, leader en
banque et assurance, elle développe le marché de I'immobilier. Le Crédit Agricole Toulouse 31 offre
a ses 480 000 clients l'accés au plus important réseau du territoire, avec une centaine d'agences
bancaires. Acteur majeur de I'emploi local, il compte, en 2024, plus de 1 400 collaborateurs.

Pour 2025, il continue a développer son utilité aupres du plus grand nombre, pour répondre au mieux
aux enjeux de la société. Il souhaite étre exemplaire dans ses pratiques internes, influenceur sur son
territoire et facilitateur dans I'accompagnement des projets de transition énergétique de ses clients.

Le Crédit Agricole Toulouse 31 va poursuivre le déploiement de son projet sociétal au service des
citoyens haut-garonnais. Il s'articule autour de trois priorités : le climat, la cohésion sociale et les
transitions agricole et agroalimentaire et se décline en mesures concretes sur le territoire.
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