
Les garanties en un coup d'œil

Minimum conventionnel
(régime santé, niveau 1 – RPO)*

Notre Offre santé **
(Niveau 1 – RPO)

SANTÉ

Consultations médicales (Spécialiste) 245% BR 265% BR

Soins dentaires 120% BR 100% BR

Entretien & Accessoires auditifs 220% BR 190% BR

Médecines douces 10 actes 18 actes

Hospitalisation longue durée X Non prévue 250€ / jour

Honoraires paramédicaux et analyses 100% BR 130% BR

PRÉVOYANCE

Cadres
Minimum conventionnel

(régime prévoyance Cadres –
RSF +)

Notre Offre prévoyance
(Cadres 3 – RSF+)

Capital décès Jusqu'à 400% TA/TB Jusqu'à 450% TA/TB

Indemnités journalières en cas d'arrêt de travail
(en cas d'accident ou maladie non professionnelle)

52% TA et 90% TB 65% TA et 90% TB

Cadres / Non-Cadres
Minimum conventionnel

(régime prévoyance,
Cadres/Non-cadres)

Notre Offre prévoyance
(Cadres / Non-cadres)

Rente handicap enfant X Non prévue 400€ / mois

Cadres
Minimum conventionnel

(régime prévoyance Cadres –
RPO)

Notre Offre prévoyance
(Cadres 1 – RPO)

Rente éducation en cas de décès Rente éducation unique jusqu'à
28 ans : 5% TA/TB***

Rente éducation progressive
adaptée à l'âge de l'enfant :
De 0 à 12 ans : 5% TA/TB***
De 13 à 17 ans : 8% TA/TB***

De 18 à 28 ans : 10% TA/TB***

*garanties de la Convention Collective Nationale du Régime général

**notre offre prévoit des garanties unifiées quel que soit le régime de couverture social

***minimum 3 PASS à la date du décès

Lexique :
TA : tranche A

TB : tranche B

PASS : Plafond Annuel de la Sécurité Sociale

RPO : Régime professionnel obligatoire prévoyance

RSF : Régime supplémentaire facultatif

RSF + : Régime supplémentaire cadres et assimilés avec franchise réduite

Les garanties sont indiquées à titre informatif.
Pour plus d'information, veuillez contacter un conseiller.


